KWALIFIKACJE
MEDIATOROW SADOWYCH

WARUNKI SZKOLENIA MEDIATOROW
ZASADY WPISU NA LISTE MEDIATOROW

(os6b godnych zaufania uprawnionych do przeprowadzenia postepowania mediacyjnego)

Podstawa prawna

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci

z 13.06.2003 r
W sprawie postepowania
mediacyjnego
w sprawach karnych
(Dz.U. Nr 108/2003 r., poz. 1020)

z 18.05.2001 r
w sprawie postepowania mediacyjnego
w sprawach nieletnich
(Dz.U. Nr 56/2001, poz. 591, now. z 5.112002 r.)

WYMOGI
WYKSZTALCENIA
dla mediatorow
sadowych (oséb
godnych zaufania
uprawnionych do
przeprowadzenia
postepowania
mediacyjnego)

§ 3. pkt 6)

- posiada umiejetnosci likwidowania
konfliktow

- posiada wiedze do przeprowadzania
postepowania mediacyjnego, w
szczegoblnosci w zakresie psychologii,
pedagogiki, socjologii, resocjalizacji
lub prawa;

§ 4.

4) posiada wyksztalcenie z zakresu psychologii,
pedagogiki, socjologii, resocjalizacji lub prawa oraz
ma doswiadczenie w zakresie wychowania lub
resocjalizacji mtodziezy,

5) posiada umiejetnosci rozwiazywania konfliktow
oraz nawiazywania kontaktéw miedzyludzkich,

7) odbyta szkolenie dla mediatoréw, o ktérym mowa
w §8

WPIS NA LISTE
mediatorow
prowadzona przez
Prezesa Sadu
Okregowego

§ 4. 2. Wpis do wykazu nastepuje na
wniosek, do ktérego dotaczy¢ nalezy
dokumenty potwierdzajace
spetnienie warunkéw okreslonych
odpowiednio w § 2 ust. 1 pkt 112
lub w § 3 pkt 1-6.

§ 7 ust. 1.

§ 3. 2. Instytucjg uprawniona do przeprowadzania
postepowania mediacyjnego jest rowniez rodzinny
osSrodek diagnostyczno-konsultacyjny, utworzony na
podstawie odrebnych przepiséw, ktéry nie podlega
wpisowi do wykazu, o ktérym mowa w § 7 ust. 1.

SZKOLENIE MEDIATOROW - zgodnie z § 8. rozp. MS z 18.05.2001 r

e przeprowadza si¢ wedlug standardéw okreslonych w zataczniku do rozporzadzenia i obejmuje zajecia
teoretyczne i praktyczne

e ipolega na zaznajomieniu z problematyka postepowania mediacyjnego oraz uzyskaniu wiedzy potrzebnej do
wykonywania czynnosci mediatora:

1. Prawne i organizacyjne aspekty
procedur mediacyjnych:

- podstawy prawne procedur
mediacyjnych (upn, kpk)

- zasady postepowania

mediacyjnego,

- prawa i obowiazki mediatora,
- etyka mediatoréw,
- organizacja postepowania

mediacyjnego,

- zasady wspolpracy z organami
wymiaru sprawiedliwosci,

- prowadzenie dokumentacji,

- miedzynarodowe standardy
postepowania mediacyjnego.

konfliktow,

2. Psychologia konfliktow i elementy
psychologii spolecznej:
- powstawanie, eskalacja i rozwigzywanie

- negocjacje, mediacje, arbitraz, sad
- mediacje w Polsce i na swiecie (spory
zbiorowe i w spolecznosciach lokalnych,
konflikty sgsiedzkie, rodzinne, spory sadowe),
- modele mediacji pokrzywdzony-sprawca,
- wiedza o procesie mediacji

- specyfika roli mediatora,

- etapy mediacji,

- rola satysfakcji merytorycznej,

psychologicznej i proceduralnej).

3. Trening umiejetnosci
mediacyjnych

- prowadzenie wstepnych
spotkan ze stronami

- analiza i diagnoza
konfliktu,

- prowadzenie sesji
mediacyjnych i spotkan na
osobnosci; techniki
mediacyjne

- komunikowania sie
(aktywne shuchanie,
zadawanie pytan),

Wymogi w zakresie organizacji szkolenia: [...] - przeprowadzanie w toku szkolenia sprawdzianéw wiedzy z
poszczegbolnych dziedzin objetych szkoleniem oraz ewidencjonowanie obecnosci uczestnikow,

i)
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